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Veuillez remplir le formulaire suivant et le faire parvenir à l’adresse postale suivante : 

 

DE L'EMPLOI POUR TOUS 

Xtensus Tunisie 

Pôle Elgazala des Technologies de la communication 

2083 Ariana, Tunisie. 

 

SVP : Veuillez écrire en lettres capitales et cochez la case correspondante quand il s’agit d’une question à choix 
multiples. 

1. Coordonnées du candidat 
• Titre :     Mr    Mme   Mlle 

• Prénom : _________________________________   Nom : __________________________________________ 

• Date et lieu de naissance (jj/mm/aaaa) : ____________________________ 

• Etat Civil :    Célibataire   Marié(e)   Veuf(ve)   Divorcé(e)   

• Adresse : __________________________________________________________________________________ 

• Ville : ______________________________________________  Gouvernorat : _________________________ 

• Code Postal : ___________________________   Pays : _____________________________________________ 

• Numéro de la carte d’identité Nationale1  : ___________________ 

• Téléphone(s) :  

1. _______________________     2.  _______________________ 

• Cellulaire :  _______________________ 

• Adresse E-mail : ______________________________________________________________________ 

• Date de disponibilité (jj/mm/aaaa) : ___________________ 

• Niveau de carrière :    Etudiant(e)   Ouvrier(e)   Technicien(ne)   Cadre   

  Cadre Intermédiaire   Cadre Supérieur  

 Membre de direction    Autre 

• Permis de conduire :    Oui    Non 

• Voiture personnelle :    Oui    Non 

• Service militaire :    Accompli     Non Accompli   Exempté 

2. Présentation du Curriculum Vitae 
• Objectif carrière : _______________________________________________________________________ 

• Titre de votre CV : ______________________________________________________________________ 

• Niveau d’étude :    Primaire   Secondaire   Bac 

      Bac + 1   Bac + 2   Bac + 3 

      Bac + 4   Bac + 5   Bac + 6 & plus     

                                                           
1 Le numéro de votre CIN nous permettra de nous assurer de votre identité si vous souhaitez vous identifier 
sur notre portail une fois votre CV en ligne. 
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3. Connaissances en langues 
Langue  Niveau parlé 

(1- un peu, 2- moyen, 3- bon, 4- 
très bon, 5- expert) 

Niveau écrit 
(1- un peu, 2- moyen, 3- bon, 4- 
très bon, 5- expert) 

Niveau lu 
(1- un peu, 2- moyen, 3- bon, 4- 
très bon, 5- expert) 

Arabe    

Français    

Anglais    

Allemand    

Italien    

Espagnol    

Autre  _____________    

 

4. Emploi recherché 
• Type d'emploi recherché :    Indifférent   Stage   SIVP1   SIVP2 

  Emploi   CDD   CDI 

• Horaire de travail :   Indifférent     Temps plein        Temps partiel   A l’appel 

• Lieu de travail :    Aucune préférence  Dans ma ville  

  Dans ma région    Autre (spécifiez) : ______________________ 

 

• Décrivez le type d'emploi que vous recherchez : 

___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________ 

 

5. Compagnie recherchée 
• Taille de la compagnie : 

   Aucune préférence    Moins de 10 employés   (10-20)   (20-30)  

 (30-40)    (40-50)          (50-100)  (100 et plus) 

 

• Catégorie : informatique, ingénierie, marketing, industrie, etc. : 

______________________________________________________ 

6. Expérience de travail 
Nom de la 
compagnie 

Lieu de 
travail 

Date de début 
/fin 

Fonction occupée Description du travail 
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7. Scolarité (veuillez indiquer ci-dessous les diplômes obtenus du plus récent au plus ancien) 

Diplôme / Degré de 
scolarité atteint 

Nom de l’établissement et ville  Nom du programme / 
spécialité 

Date 
d’obtention 

    

    

    

    

    

    

8. Associations 

 

Nom de l'organisme / club Rôle dans cet organisme / club Date de début de 
l'adhésion 

Date de fin de 
l'adhésion 

    

    

    

9. Compétences 
Listez dans le tableau suivant les compétences les plus importantes que vous possédez et que vous jugez 
susceptibles de répondre aux exigences du poste recherché.   

Compétence 
(Exemples : traitement de texte, 
gestion de projet, réparation de 
machine, mécanique, etc.) 

Dernier exercice 
(1- Actuellement, 2- Il y a un an, 
3- Iil y a deux ans, 4- Plus que 
deux ans) 

Niveau de compétence 
(1- débutant, 2- Intermédiaire, 3- 
Expert) 

Années d'expérience 
(Exprimées en mois. 
Exemple 13m) 
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